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Slovo reditelky

Milé damy a vazeni panové,

$kolni rok 2022/2023 byl jiz rokem, ve kterém jsme se vzdélavali prezenénim zpGsobem. Skolnf
rok jsme zahajili projektem Den zdravi, kde nasi Zaci a U€astnici méli mozZnost vice popremyslet
nad zdravym Zivotnim stylem, uskute¢nili jsme i daldi projekty, napf. Putovani Ceskym
Brodem, Den jazyk( ¢i Prague Tour. Nasi zaci absolvovali motivacni rozhovory, maturanti si
vyzkouSeli maturity nanelisto, ekonomové se ucastnili Veletrhu fiktivnich firem a své
zastoupeni jsme méli i v soutézi Prezentidda. Prvni ro¢niky absolvovali adaptacni kurs, druhy
ro¢nik odjel za krasnym pocasim na lyze do Benecka, treti ro¢nik absolvoval osobnostné-
rozvojovy kurz varedlu v Bfezové a Ctvrty rocnik pro nds usporadal ples a Uspésné
odmaturoval. VSechny rocniky opét absolvovaly ucebni praxe ve Skolach a od 2. ro¢niku
i odborné praxe ve firmach. Prohloubili jsme i spoluprdci se zaméstnavateli v regionu a nové

jsme se zapoijili do Projektu ,Cesta rozvoje SSMG“ ve spolupraci s Evropskou unii.

Po cely rok jsme se vénovali zvySovani kvality nasich pedagogt, absolvovali riznd Skoleni a
workshopy. V popredi zajmu stale zlistava rozvoj nasich zaka. Do prvnich ro¢nikd jsme pfijali
63 zakd, nové nam nastoupili novi ucitelé. Nase prostory se naplnily a s tim i nase kapacita
gkoly. O prazdninach nas nas zfizovatel Mésto Cesky Brod podpofil v navyseni kapacity $koly a
zapocal prestavbu 1. patra dosavadniho domova mlddeZe na nové dvé kmenové uéebny a
uc¢ebny odborné. Soucasné s tim bylo MSMT pozaddno o navyseni kapacity k(i ze 180 na 240
zaku, coZ pro nas znamena vzdy dvé ttidy v rocniku, tzn. jednu pro obor ekonomika a podnikani

a jednu pro obor informacni technologie.

V kon¢icim $kolnim roce nds navstivila i CSI, aby podpofila nase Usili, dala ndm zpétnou vazbu
a podpofrila nasi skolu v dalSim ristu a rozvoji. Stéle je potreba zlepSovat kvalitu vyuky, rozvijet
ucitele i zaky vramci formativniho hodnoceni, kooperativni vyuky nebo v dovednosti
kritického mysleni. Velkou radost nam déla zaplnénost Skoly a zaroven je to pro nas vyzva do
budoucna byt stale lepsi a poskytovat kvalitni vzdélani nasim zakam a zabezpecit jim Uspésny

v

start, do nového studijniho Zivota nebo uz toho pracovniho. Pevné véfim, Ze se ndm to bude

darit kazdy rok posouvat kupredu s celym tymem kolegli i Zaka. Nejen jim, ale i rodicim zak

a zfizovateli patfi velky dik za prima spolupraci.

Ing. Darina Doskarova

Reditelka 8koly



1 Zakladni udaje o skole

Nazev $koly, adresa: Stfedni $kola managementu a grafiky, Cesky Brod-Liblice, Skolni 145
Zfizovatel: Mésto Cesky Brod, nam. Husovo 70, 282 01 Cesky Brod
ICO: 11925311

1ZO: 000069205

Kontakty:
Cislo telefonu: +420 321 622 397
mobil: + 420 731 108 986

e-mailova adresa: info@sosceskybrod.cz

www.sosceskybrod.cz
feditel Skoly: Ing. Darina Doskarova mobil: +420 731 558 941
zastupce feditele: Ing. Bc. Jana Stankova mobil: +420 608 948 784
¢lenové skolské rady: (predseda)— za zakonné zastupce zaku
Tomas Charvat — za zfizovatele
Ing. AlZbéta Ingrova — za pedagogicky sbor

Lenka Kubelova — za zdkonné zastupce

Datum posledni zmény zarazeni do rejstfiku Skol a Skolskych zarfizeni 1. 1. 2022.


mailto:info@sosceskybrod.cz

2 Charakteristika skoly

Hlavni ¢innost skoly je vymezena zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni a provadécimi

predpisy.

PFispévkovou organizaci tvofi tyto soucasti:
Stfedni odborna skola — hlavni ucel a predmét Cinnosti Skoly je vymezen § 57 zakona

¢. 561/2004 Sb. a provadécimi predpisy.

Domov mladeZe — hlavni ucel a predmét Cinnosti Skolského zatizeni je vymezen § 117 zdkona

¢. 561/2004 Sb. a provadécimi predpisy.

Zakladni materidlni podminky

V soucasné dobé je ve Skole 7 kmenovych uceben, 7 odbornych uceben — z toho ¢tyfi ucebny
pro vyuku ICT, jedna uéebna pro vyuku fiktivnich firem a ateliér. Skola ma zakovskou knihovnu,
télocvicénu vybavenou naradim a nacinim potfebnym pro vyuku, posilovnu a jidelnu. Ve Skole
se nachazi sborovna, kancelar feditelky Skoly a zastupkyné Skole, kancelar hospodarky skoly,
kabinety uciteld. Nechybi socidlni zafizeni, bezbariérové WC, Satny. Pro vyuku je skola
vybavena vypocetni technikou a audiovizudlni technikou. TFidy jsou vybavené vhodnym
nabytkem, v ICT u€ebnéach i vyskové nastavitelnymi Zidlemi a zaroven stinidly na oknech. Skola
ma i k dispozici malifské stojany a kreslici desky. Ucebnice a seSity si Zaci obstaravaji sami.

Skola zap@j¢uje pomiicky zakiim se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

Domov mladeze, prvni patro, se v soucasné dobé prestavuje na nové dvé kmenové ucebny

a dvé odborné ucebny. 2. patro, zbylé kapacity slouzi pro ubytovani ukrajinskych obyvatel.

Materialni vybaveni
105 PC (z toho 88 pro zdky — 4 ucebny) ucebny vybaveny dataprojektorem a PC, skolni
bezdratova sit Wifi, Skolni informacéni systém — dostupny on-line zakonnym zastupcim,

ucebna fiktivnich firem, kreslirna, télocvi¢na, knihovna (cca 10 000 svazk, 15 titul( ¢asopisa)

Personalni podminky
Kapacita $koly je 180 7akd. Skola md v sou¢asné dobé 7 tfid se 180 zaky ve dvou studijnich
oborech. Vedeni skoly tvori reditelka (statutarni organ) a jeji zastupkyné. Ve Skole plsobi dale

18 pedagogickych pracovnik(, dva asistenti pedagoga a pét provoznich zaméstnancu.



Velmi ddleZitou roli ve vychovné vzdélavacim procesu Skoly md vychovna poradkyné, ktera
zaroven vykonava funkci kariérové poradkyné. Ve Skole pUlsobi i metodicka primarni prevence.
Na Skole pUsobi i ICT spravce sité. Vétsina pedagogl je pIné kvalifikovana. V rdmci systému
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i absolvuji pedagogové dalsi vzdélavaci akce, na
zakladé, kterych aktualizuji své metodické a odborné kompetence. U vSech pedagogl je

kladen diraz na zvySovani odbornosti pfi praci se Zaky se specidlné vzdélavacimi potfebami.

Pedagogové jsou podle vyuCovanych predmét( zarazeni do predmétovych komisi, kde
pravidelné sdili svoje zkuSenosti a planuji dalsi aktivity. Vedouci predmétovych komisi
provadéji zapisy z téchto schizek. Zasadni roli ve vychovné vzdélavacim procesu tvofi tfidni
ucitelé, ktefi jsou oporou pro své zaky, vedou tfidnické hodiny a individudlni motivacni

rozhovory.
Vzdélavaci programy skoly
Vyuka probiha ve dvou studijnich oborech:

e 18-20-M/01 Informacni technologie — (SVP Grafika a webdesign)

e 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani (SVP Management a Fizeni lidskych zdroja)



3 Skoly a $kolska zafizeni — ¢lenéni

I. Skoly — nejvyssi povoleny pocet 76k a naplnénost (k 30. 9. 2023)

Ne;vyssnl Skutecny Pocet | Pfepocteny Pocetvzaku
Druh/typ $koly 1ZzO povovl = pocet Zakd | pocet ped. L
pocet o £l 7 pocet ped.
skl zakau. v DFV prac. prac. v DFV
Stfedni Skola
managementu a 000069205 180 211 211 19,048 11,077
grafiky

vdechny formy vzdélavani, v soucasné dobé probihd jednani o zvyseni kapacity $koly; 2 DFV —

denni forma vzdélavani

1. Skolskd zafizeni — nejvyssi povoleny pocet Zdkii (strdvniki, ubytovanych, klientii) a naplnénost

(k 30. 9. 2023)

Nejvyssi

povoleny Skutecny pocet z Pfepocteny
Skolské zatizeni 1ZO pocet zaka 7aka (ubyt. toho pocet

(ubyt./ [strav./klientll) | cizich | pracovnik
strav./klientd)
&koln jidelna 002762935 380 provozuje Skolni restaurant Cesky
Brod

Domov mladeZe 108002888 48 Docasné ubytovani Ukrajinci

Veskeré vzdélavani i Skolské sluzby jsou poskytované v arealu Stfedni Skoly managementu

a grafiky Cesky Brod — Liblice. Skolnf jidelnu provozuje organizace Skolni restaurant z Ceského

Brodu. Na Domové mladeze jsou docasné ubytovani ukrajinsti obyvatelé.



4 Obory vzdélani a udaje o zacich v nich

Pocet ttid a Zdkd SS v denni formé vzdéldvdni — podle obori vzdéldni (k 30. 9. 2023)

Y % Primérny

Kéd a nazev oboru Pocet Pocet potet

zaku tiid e

zaku/tr.

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 102 4 25,5
18-20-M/01 Informacdni technologie 109 4 27,25
Celkem 211 8 26,375

Nasi $kolu navitévuje 193 7akd Ceské republiky, 1 Zak z Izraele, 1 Zak rumunské narodnosti,

2 Zaci ze Slovenska a 5 Ukrajincd, vSichni hovofi jazykem ¢eskym.

Zaci dojizdi do 8koly ze Stfedoceského kraje a z Prahy.



5 Vzdélavani zakul a studentu se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
a Zaka a studentd nadanych

Zdci se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2023)

Druh postizeni Pocet zaku
Mentalni postizeni 0
Sluchové postizeni 0
Zrakové postizeni 0
Vady feci 0
Télesné postizeni 0
Soubézné postizeni vice vadami 0
Vyvojové poruchy uceni a chovani 7
Autismus 2

Ve Skole studuji dva z4ci, kteti maji k dispozici na polovi¢ni Uvazek asistenta pedagoga.



6 Udaje o pfijimacim fizen

1. roénikt SS

Spole¢nost Cermat pfipravila pFijimaci zkousky na SS. Rozhodujicimi kritérii pro pfijeti na
Stredni Skolu managementu a grafiky byly vysledky testovani a vysvédceni ze zakladni Skoly
(prdmér vybranych predmétli z osmé a devaté tridy), popr. vysledky v okresnich a vyssich
kolech predmétovych soutézi a olympiad apod. Kritériem pro pfijeti byl nové i minimalni pocet

bodl ziskanych z testu z matematiky a to 15 bod( a z ¢eského jazyka a literatury také 15 bod.

Vé

1ana

Vé

sledném prijeti uchazect do

Udaje o pfijimacim Fizeni do denni formy vzdéldvdni na SS pro $kolni rok 2023/2024 (k 1. 9. 2023)

Kdéd a nazev oboru 1.KOLO 2.KOLO
Obory vzdélani Pvc.).cet’ zaka
e e prijatych do
poskytuijici stredni Pocet Pocet -
“iss . el yzy . Prijato e Pfijato 1. ro¢niku
vzdélani s maturitni prihlasenych pfihlasenych
zkouskou
63-41-M/01 Ekonomika 43 25 84 16 31
a podnikani
18-20-M/01 Informacni 48 33 55 12 32
technologie
Celkem 91 58 139 28 63

Vétsina prijatych zaka bydli ve Stredoceském kraji. Pomérné dost zakl dojizdi z Prahy.

10



7 Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I.  Prospéch a dochdzka Zaki vsech rocnikii celkem (vcéetné zdavérecnych rocniki) —k 31. 8. 2023

Prospéch a dochazka zaki/studentd vsech roénikd

Pocet zaku/studentt

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zici celkem 175
Prospéli s vyznamenanim 11
Prospéli 155
Neprospéli 9
Priimérny prospéch zaku 2,172

Primérny pocet zameskanych hodin na Zaka/ neomluvenych

63,691/0,977

Il. Vysledky maturitnich zkousek

Zaci Prospéli .
5 < - ... | Neprospél
Kéd a nazev oboru konajici s vyznamenani | Prospéli i
zkousky celkem m
Maturitni zkouska:
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 9 0 8 1
18-20-M/01 Informacni technologie 9 1 8 0
Celkem 18 1 16 1

11



8 Uroven jazykového vzdélavani na skole

Zdci v denni formé vzdéldvdni ucici se cizi jazyk (k 30. 9. 2023)

Poéty zakul ve skupiné
Jazyk Pocet zaku Pocet skupin
minimalné maximalné prumér
Anglicky 211 14 10 17 13,5
Némecky 115 7 7 17 12
Rusky 95 7 9 15 12
Ucitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2023)
Pocet Kvalifikace vyucujicich .
Jazyk uéiteld Rodill
odbornd | &asteéna Zadna mluvci
celkem
Anglicky 4 4 0 0 0
Némecky 1 1 0 0 0
Rusky 1 1 0 0 1

Ve Skole se vyucuje anglicky jazyk jako 1. cizi jazyk, 2. cizim jazykem je jazyk némecky a rusky.

Zaci jsou do skupin rozfazeni ihned na za¢atku prvniho roéniku na zakladé ovéreni znalosti

Vv rozfazovacim testu.

Znalosti a dovednosti v anglickém jazyce si nasi Zaci pravidelné provéruji ucasti v celostatnich
soutézich, dale pti poznavacich zdjezdech do zahranici, kde bydli v hostitelskych rodinach.
Vyznamnou aktivitou, kterd podporuje komunikaci v anglickém jazyce, jsou pravidelné
vyménné pobyty snasi partnerskou Skolou v Lons-le-Saunier ve Francii. Pfi pobytech
a spoleénych projektech funguje angli¢tina jako komunikaéni jazyk. Zaci maji moZnost
komunikovat v anglictiné béhem odbornych exkurzi (tradi¢ni Prague Tour po stopach
nejvyznamnéjsich prazskych pamatek), projektovych dnl (Den jazyku) Ci pri besedach se

zajimavymi hosty.

Jazykovou vybavenost mohli ve skolnim roce 22/23 provérit Zaci nasi Skoly v rdamci Veletrhu
fiktivnich firem, kde v anglickém jazyce obchoduji a nabizeji sluzby svych firem nebo v rdmci

zahranicnich zajezd(, napt. v Osvétimi ¢i v Italii.

12



9 Udaje o pracovnicich $koly

I. Zdkladni udaje o pracovnicich skoly (k 30. 9. 2023)

Pocet pracovniki

P ickych ickych
celkem Nepedagogickych Pedagogickych . eda’goglc ye , ECEEHOATE
fyzicky/prep. | fyzicky/pfepoéteny | fyzicky/pfepoéteny tEmiG e DCLI LI
’ h kvalifikaci
28/23,448 5/4,400 24/19,048 24/0 16
Il. Veékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2023)

Pocet pedag. Do 30 let 31-40 41 -50 51-60 Nad 60 Z toho Primérny
pracovnikt let let let let dichodci vék
Celkem 4 6 8 5 1 0 42,66
z toho zen 2 3 8 4 0 0 43,41

Ill. Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2023)
Pocet pedagogickych pracovnikli — dosaZzené vzdélani

Vysokoskolské

YSOKOSKOISKE | vysokoszkolské . L o
magisterské a e vysSi odborné stfedni zakladni

- bakalaiské
vysSi
15 1 2 6 0

IV. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2023)

Pocet ped. pracovnikl s praxi

do 5 let

do 10 let

do 20 let

do 30 let

vice nez 30 let

4

Ve Skole pUsobily ve Skolnim roce 2022/2023 dvé asistentky pedagoga.

Pocet pedagogickych pracovnikd kazdy rok nardsta vzhledem ke zvySovani poctu zaka na dvé

tfidy v 1. roc€niku.

V kazdém rocniku je v rozvrhu kazdy tyden zarazena tridnicka hodina.

13



10 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd véetné
vedoucich pracovnikdi

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnika,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikt)

Ucitelé se v rdmci prohlubovani odborné kvalifikace se pribézné ucastnili kursti jednodennich

i vicedennich.
Vzdélavaci akce skolniho roku 2022/2023:

e Ucetnictvi ve vyuce na stfednich $kolach

e Konzulta¢ni seminaf pro management skol

e Aktualni otazky vyuky ekonomiky na SS

e Vedeni zakovskych zavérecnych praci

e Seminare p. Mgr. Michaely Veselé

e Sebeposkozovani a sebevrazedné jednani dospivajicich a jejich prevence
e Informatika

e Skoleni na $kolniho maturitniho komisate

e Studium zadavateld k MZK

e Systemické koucovani

e Matematika

e Skola ug¢itelt informatiky

e Lyzarsky instruktor

e Dokumentace metodika prevence

e Agrese a agresivita dospivajicich

e Poezie ve Skole i mimo ni

e For the Love of Teaching

e Studium k vykonu specializovanych ¢innosti v oblasti enviromentalni vychovy
e P.A.R.K. Summer School for Teachers — Secondary

e Fine Boat



11 Udaje o dalsich aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Adaptacni kurs — pro zaky 1. ro¢nikd
Klub mladého divaka — predplatitelska skupina D, 5 predstaveni v sezéné

Den zdravi — projekt usporadany Skolou na podporu péce o zdravi a zdravy Zivotni styl, kde
si Ucastnici mohli vyzkouset pocity handicapovanych lidi, na vlastni k(Zi ovéfit, co s nami
déla alkohol, dozvédéli se vice o nebezpeci cukru i soli pro lidskych organismus i si doplnili

védomosti v rdmci prevence koureni a uZivani navykovych latek
Sportovni soutéze — Sportovni den
Vanocni fotbalovy turnaj

Veletrh fiktivnich firem — Zaci 2. a 3. rocnikd se pravidelné ucastni Veletrh(Q FIF, kde
prohlubuji své obchodni dovednosti, jazykovou vybavenost i schopnost uspét

v konkurenénim i kdyz jen fiktivnim podnikatelském prostredi.
Srdickovy den — poradand neziskovou a humanitdrni instituci Zivot détem

Tyden v némeckych firmach — Zaci si sami v némeckych firmach provéruji, zda se uplatni

na trhu prace

Den jazykd — tradi¢ni projektovy den

Putovéni Ceskym Brodem — projektovy den
Navstéva Knizniho veletrhu

Bobfik informatiky

Lehkost.cz - preventivni programy — vztahy ve tridé

Mikulds pro MS

15



Navstéva Pamatniku Karla Capka ve Staré Huti u Dobfise

Prezentiada — soutéz v prezentacnich dovednostech na téma ,Na tom se shodneme, aneb

za penize si Stésti koupite”

EKONOMIKA A PODNIKAN

16



e Profesia days

e Design Blok

e Stuzkovaci vecirek 4. ro¢niku
e Imatrikulacni vecirek

e Exkurze Coca-cola

MATURITNI PLES
SSMG LIBLICE

STARE LAZNE KOLIN

3.3.2023 15:00
VSTUPENKY DOSTUPNE |
VE 4.4

VSTUPENKY DOSTUPNE
I NA MISTE

17



Motivacéni rozhovory — probihaji s kazdym zakem, kde cilem je pomoci zZakim najit vnitini
motivaci, energii a silu na ¢tyti roky Zivota. Smyslem rozhovor( je pomoci zakim vytvorit

pozitivni pfistup ke Skole, studiu, k sobé samotnému i k Zivotu
Dny otevienych dvefi

Zapojeni do programu EKO%kola — tklid bieh(i Sembery, tfidéni odpadu, environmentalni

vychova

Skolni vylety (turisticko-pozndavaci akce tiid)

v

Lyzafsky kurs — ucastniky byl opét 2. ro¢nik, vyrazili jsme opét na Benecko, pocasi nam

velmi pralo, cely tyden svitilo slunitko. Zaci udélali obrovské pokroky a naudili se €i

zdokonalili se na sjezdovkach i bézkach

Praxe ve firmach a obhajoba odbornych

projektu

18



12 Vychovné a kariérové poradenstvi

1. Priprava a planovani vlastni Cinnosti
Plan prace VKP byl vytvofen k 31.srpnu 2022, pfeddn reditelce Skoly a byly stanoveny
konzulta¢ni hodiny VKP.

2. Program proti Sikanovani

Soucasné s planem prace VKP byl pfedloZen aktualizovany Program poradenskych sluzeb, pfi

kterém VKP spolupracovala se Skolni metodickou prevence, tfidnimi uciteli a ostatnimi kolegy.

3. Priprava a aktualizace nasténky VKP

K predavani informaci VKP zakiim, kromé osobniho jednani, slouZily nasténky v prvnim patre
Skoly, Nasténky se tykaji KARIPO (informace o pomaturitnim vzdélavani, jak vyplnit prihlasku
na VOS, VS, nabidka kurzd k pFipravé na VS, studium cizich jazykd, poradenstvi k volbé
povolani, dobrovolnictvi, Evropsky rdamec kvalifikaci, moZnost ziskani Europassu, status
studenta, planované akce na nasledujici Skolni rok, model maturitni zkousky apod.)
a vychovného poradenstvi (dllezité kontakty a informace na statni ¢i soukromé neziskové
organizace v oblasti vychovného poradenstvi, jak se spravné ucit na SS, p¥iprava na NSZ apod.).

Nasténky byly priibézné aktualizovany.

4. Schranka dlvéry, portal Nenech to byt

Schranky davéry je umisténa ve spojovaci chodbé u PC uceben, aby nebyla monitorovana
kamerami. Je pravidelné kontrolovana. Zaci ji viak nevyuZivaji. Skola je zaregistrovana na
portdle nntb.cz. Vzhledem k velikosti Skoly dochazi spiSe k pfimému kontaktu s preventivnim
tymem, Zaci maji vétsinou plnou ddvéru k tymu a pfipadné problémy oznamuji pfimo SMP,

VKP ¢i feditelce skoly.

5. Zaci s podplirnym opatienim

V evidenci VKP bylo k 30. ¢ervnu 2023 celkem 13 Zak( s podpldrnym opatienim, ktefi jsou
vzdélavani bez IVP, a Ctyfi zaci s OMJ, z toho jeden uprchlik z Ukrajiny. S Zaky se pracovalo
podle doporuceni PPP, déale podle zdkona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,

stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani ve znéni pozdéjsich predpisl a podle vyhlasky
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€. 73/2005 Sh., o vzdélavani déti, zak( a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potrebami

a déti, zakd a studentl mimoradné nadanych.
Nikdo neodevzdal doporuceni PPP k uzplsobeni podminek k maturité.

6. Klima skoly a uskutec¢néné akce a besedy pro Zaky ¢i ucitele

Na zacatku zafi se uskutecnil adaptacni kurz 1. ro¢niku, 2. roéniky absolvovaly lyZarsky kurz

a ve 3. roc€nicich Zaci vyjeli na kurz osobniho rozvoje.

Ve vSech tfidach se uskutecnilo mapovani tfidnich kolektiv(i neziskovou organizaci Prostor

Kolin.

K dobrému klimatu Skoly pfispivaji motivacni rozhovory a otevienost, vstticnost ucitelského
sboru a uskutec¢néné workshopy pro zZaky, které se tykaly mapovani tridnich kolektiv(,
dusevniho zdravi a sexudlni vychovy. V tab. 1 jsou uvedeny workshopy, které se uskutecnily

v letoSnim Skolnim roce a mély vyrazny vliv na celkové klima ve tfidach a na skole.

Tab. 1 Uskutecnéné workshopy pro tridy ve sk. roce 2022/2023

Uéastnici Datum | Téma Prednasejici

Vsechny tfidy + TU Jaro 2023 | Mapovani tfidniho kolektivu Prostor plus 0.p.s. Kolin
1.az3.roc. +TU Jaro 2023 | Blaznis? No a! FOKUS Mlada Boleslav, z. s.
3.EbezTU Jaro 2023 | Kdyz to chce Konsent, z.s. Praha

7. Poradenské sluzby

V zafi 2022 byli 7aci viech roénikl sezndmeni s tim, jak se efektivné ucit na SS a byla jim

nabidnuta individudIni pomoc pfi studiu.

V prvnim rocniku probéhly motivacni rozhovory s vedenim Skoly, VKP a tfidnimi uditeli, pfi
kterych si Zaci stanovili sv(j plan osobniho rozvoje. V ttidnickych hodinach si Zaci udélali testy

ucebnich styl( a test predstavivosti a byly diskutovany se Zaky moznosti efektivniho uceni.

8. Testovani, diagnostika

V 1. rocnicich byla provedena diagnostika ucebnich styld a nasledny rozbor technik efektivniho

uceni.
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Ve 2. rocCnicich Zaci absolvovali v hodindch psychologie mnozZstvi dotaznik(i a testl na
sebepoznani (temperament, prokrastinace, vile, koncentrace pozornosti, ambice, aspiracni

uroven, druhy inteligence, vykonové potreby...).

Zaci 4. roéniku zjistovali frustraéni toleranci, stupef stresové zatéze, Grover stresu a zvladani

konfliktd.

9. KARIPO
Zaci 4. ro¢niku si udélali test kariérovych kotev a tesy osobnosti 16 Personalities. Dale byli
seznameni s Evropskym ramcem kvalifikace, Narodni soustavou povoldni, s pracovnimi

portaly a dalSimi informacemi ohledné trhu prace.

Ve 4.roéniku byly priibéiné predavany informace o moZnostech daldiho studia na VS,

VOS, pomaturitnim  vzdélavani cizich jazykd (Atlas $kolstvi, www.infoabsolvent.cz,

www.nicm.cz apod.) a propagacni materialy zaslané VS, VOS a ostatnimi institucemi.

Zaci tietiho a ¢tvrtého ro¢niku navstivili v Fijnu veletrh prace Profesia days v Praze, v lednu

individualné Veletrh pomaturitniho vzdélavani v Praze.

Ve ctvrtém rocniku VKP zorganizovala skupinové poradenstvi zaméfené na moZnosti

absolvent( SS.

Individudlni konzultace zamérené na profesni kariéru byly poskytnuty 11x (vybér Skoly,
moznosti dal$iho studia, vyplnéni prihlasky na VS, nabidka VSE Studuj jeden den na FFU,

jazykové certifikaty).

12 7akd podalo alespori jednu ptihladku na VS (celkem podéno 16 ptihlasek), dva Zaci podali
prihlasku na VOS, 2 74k podal prihlasku na pomaturitni studium cizich jazyk@, 1 zdkyné bude
studovat na univerzité v USA, viz tabulka 2. Ostatni Zaci nastoupily do zaméstnani, popf. si

praci hledaji.
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Tab. 2 Podané pfihldsky na VS/VOS ve k. roce 2022/2023

zdravotnicka Praha 4

Pocet
v$/vos Fakulta Zaméreni podanych
prihlasek
VEE Praha EEG Ucetr-uctw a financni fizeni 1
podniku
. Pocitacova grafika 2
CVUT Praha FIT
Pocitacové inZzenyrstvi 1
UPCE Pardubice Ekonomicko-spravni Ekonomika a provoz podniku 2
UK Praha FTVS Trenér 1
Provozné ekonomicka Podnikani a administrativa 2
¢ZU Praha Fakulta agrobiologie,
potravinovych a | Kynologie 1
prirodnich zdrojl
- o Anglicky jazyk a literatura pro
UJEP Usti nad Labem Pedagogicka gvl , y,j ’zy : urap 2
vzdélavani
. Inf ik éfeni
7EU Plzeft Pedagogické n ovm’1a’t| ’u se zaméfenim na 1
vzdélavani
Univerzita obrany
Vojensky | hi 1
Brno ojensky leadership
Palestra Sportovni a kondicni specialista 1
Ambis Praha Ekonomika a management podniku 1
Univerita New York Studium ekonomie 1
USA
VOS zdravotnickd a SS | _. , .
Diplomovany nutri¢ni terapeut 2

10. Dodatky Europass

Dodatky k Europassim byly absolventim predany soucasné s predanim maturitnich

vysvédceni.

11. Individualni vzdélavani VKP

VKP absolvovala 4 skoleni, viz tabulka 3.

VKP se déle vénovala samostudiu pravnich predpist a jinych témat tykajicich se vychovného

poradenstvi.
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Tab. 3 Uskuteénéné vzdélavdni VKP ve k. roce 2022/2023

Datum Téma Organizator/prednasejici

KOSS — skoleni managementu skol (maturita,

Listopad 2022 e fur NIDV
pFijimaci fizeni)

fijen 2022 Prednasky odbornikt z praxe na Profesia days Profesia.cz

Spolecné k bezpedi, z.s.,

Unor 2023 Nase sborovna Mgr. Michaela Vesela

Sebeposkozovani a sebevrazedné jednani u

Brezen 2023 . e -
dospivajicich a jejich prevence

NIDV

12. Dalsi aktivity VKP
VKP spoluorganizovala dny otevienych dvefi, poddvala potencidlnim zdjemcim o studium
a jejich zdkonnym zastupclim komplexni informace o pfijimacim Fizeni a vypInéni pfihlasek na

v

SS.

13. Maturita nanedisto, prijimacky na SS naneéisto

VKP se spolupodilela na organizaci Maturity nanecisto a Prijimacek nanecisto.

14. Spoluprace s vefejnymi institucemi

VKP je aktivni ¢lenkou pracovnich skupin Rodina, déti a mladez a Osoby v krizi a osoby
ohrozené socialnim vylouéenim (organizovanych odborem socidlnich véci a $kolstvi M&U
v Ceském Brodé) a pravidelné se zUcastriuje jejich schiizek a podili se na hodnoceni

a pfipominkovani aktudlniho komunitniho planovani socidlnich sluzeb.
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13 Udaje o vysledcich inspekéni €innosti provedené Ceskou $kolni
inspekci

Inspekéni Cinnost probéhla ve dnech 12., 15. — 16. a 18. kvétna 2023 ve skole. Protokol

obsahoval nize publikované zavéry. Skola na zakladé to pfijala patii¢na opatteni.

Zavéry

Zisadni klady

- dlouhodoba tradice skoly,

- poativni socidlni klma Skoly i jednotlivych tiid,

- mozmost ubytovani a Skolniho stravovani pro ziky ijiné zajemce v objektu Skoly,

- stabilizovany pedagogicky sbor.

Slabé stranky

- dlouhodobé nizky pocet zika Skoly, ktery se navic kontmualné snizuje,

- nevyuzitd kapacita domova mlddeze pro ubytovani zika Skoly,

- obtim¢ zskavani mladych a perspektivnich pedagogh a s tim souvisejici zvySujici
se praimémy vék pedagogického sboru (nad hranici 50 let),

- pfevazyjici tradiéni formy a metody prace uciteli a absence movativnich a modernich
prvkil ve vyuce,

- chybgjici vnitini diferenciace vyuky a slaba podpora zka se SVP.
Navrhy na zlepSeni stavu

- zvysit pocet zaku Skoly vhodnymi akcemu podporujicimi zijem o studium ve Skole mezi
zaky okolich zakladnich 3kol a jejich rodici,

- piildkat vhodné a perspektivni pedagogy mladsich vékovych kategorii,

- zavadét dovyuky modemi a movativni formy a metody prace, zajimavé a pfitazlivé pro
ziky — napf. projektovou ¢i tematickou vyuku, motivaéni a aktivizaéni prvky, émnostni
a zazitkové uceni, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zzika apod.,

- uplatiiovat vnitini diferenciaci vyuky a podporovat Zziky se SVP.

Hodnoceni vyvoje

- od data posledni inspekéni ¢mnosti se zménilo vedeni $koly (byl jmenovan novy feditel
a jeho zistupkyng),

- Zlepdilo sezejména materialni zabezpeceni $koly (byla provedena stavebni rekonstrukce
budovy),

- byla zavedena elektronicka evidence klasifikace.



14 Dalsi ¢innost Skoly

Skolska rada — rada pracovala dle harmonogramu schiizek a projednévala otazky VVP,

ekonomiky, rozpoctu apod.

Spoleénost pratel S§ — pokracovala ve spolupréci svedenim gkoly, probéhly 3 schiize
pfedstavenstva s pozvanim feditele. Byly poskytnuty prispévky na vybaveni pocitacovych
uceben, podporu predmétu fiktivnich firem, jizdné na soutéze, vylety, knizni odmény, diplomy

a ceny pfi Skolnich akcich.
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15 Ekonomicka €ast vyrocni zpravy o Cinnosti Skoly

Ekonomicka ¢innost Skoly je pfilozena v pfiloze ve vykazu zisku a ztrat.

Dopliikovou ¢innosti je prondjem prostor — télocvicna a ucebny.
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ICO: 11925311

Kapitola: 700

Pravni forma: Pfispévkova organizace
Okamzik sestaveni: 22,05,2024 12:21:38
Piedmét éinnosti: 85322

Jmeno a pfijmeni osoby odpovédné za sestaveni:
E-mail osoby odpovédné za sestaveni:
Telefon osoby odpovédné za sestaveni:

VYKAZNICTVI PRISPEVKOVYCH ORGANIZACI
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
Sestaveny k 30.09.2023

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

Stfedni $kola managementu a grafiky
Skolni 1145, 28201 Cesky Brod - Liblice

MUZQ Praha s.r.o.

1 2 3 4
UCETNI OBDOBI
BEZNE MINULE
p:Ii:!z'Dky Nazev polozky srnl::g:itch; Hlavni €innost Ho;r“n::::ké Hlavni Cinnost Hn%r:: ::: Ioh
A. NAKLADY CELKEM 15426 252,21 102 667,50 18 578 041,91 76 216,10
Al Naklady z ginnosti 15414 876,11 102 667,50 18 577 497,29 76 216,10
AL Spotieba materialu 501 335 185,73 0,00 316 947,77 7 433,10
A2 Spotfeba energie 502 1992 531,62 91 260,00 2386 371,01 58 643,00
AL3. Spoteba jinych neskladovatelnych dodavek 503 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL4, Prodané zboZi 504 0,00 0,00 0,00 0,00
ALS. Aktivace dlouhodobého majetku 506 0,00 0,00 0,00 0,00
ALSG. Aktivace obéZného majetku 507 0,00 0,00 0,00 0,00
AL7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508 0,00 0,00 0,00 0,00
A.LS. Opravy a udrZavani 511 218 751,40 11 407,50 136 464,50 10 140,00
ALS. Cestovné 512 15 989,00 0,00 22 322,90 0,00
AL10. Naklady na reprezentaci 513 54,00 0,00 0,00 0,00
A1, Aktivace vnitroorganizacnich sluZzeb 516 0,00 0,00 0,00 0,00
Ad12Z. Ostatni sluzby 518 448 101,20 0,00 1 066 965,84 0,00
Ad,13. Mzdové naklady 521 § 922 154,00 0,00 10 530 539,00 0,00
Al14, Zakonné socialni pojisténi 524 2 953 729,00 0,00 3 466 814,00 0,00
AL15. Jiné sodialni pojisténi 525 36 687,00 0,00 43 082,00 0,00
A.L16. Zakonné socialni naklady 527 175 500,18 0,00 247 860,78 0,00
AL17.  |Jiné socidlni naklady 528 0,00 0,00 0,00 0,00
A.L1B. Dar silniéni 531 0,00 0,00 0,00 0,00
A.L1S. Dari z nemovitosti 532 0,00 0,00 0,00 0,00
A.L20. Jiné dané a poplatky 538 0,00 0,00 0,00 0,00
22.05.2024 12:21:38 1/4




1 2 | 3 4
UCETNI OBDOBI
BEZNE MINULE
Ptfli;!:w Nazev polozky Svnsgzitck'r" Hlavni innost Huz?no:::tské Hlavni €innost Ho;::::::tské
AL22. | Smluvni pokuty a Groky z prodieni 541 0,00 0,00 0,00 0,00
ALZ3. Jiné pokuty a pendle 542 0,00 0,00 2 000,00 0,00
AL24. Dary a jina bezliplatna pfedani 543 0,00 0,00 0,00 0,00
A.LL25. Prodany material 544 0,00 0,00 0,00 0,00
A.L26. Manka a Skody 547 0,00 0,00 0,00 0,00
A.LZ7. Twvorba fond( 548 0,00 0,00 0,00 0,00
A28, Qdpisy dlouhodobého majetku 551 70 232,20 0,00 0,00 0,00
A.1.29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552 0,00 0,00 0,00 0,00
AL30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553 0,00 0,00 0,00 0,00
Ad31. Prodané pozemky 554 0,00 0,00 0,00 0,00
AL32. Tvorba a zdctovani rezerv 555 0,00 0,00 0,00 0,00
A133. |Tvorba a zidtovani opravnych poloZek 556 0,00 0,00 0,00 0,00
AL34. |Naklady z vyiazenych pohledavek 557 0,00 0,00 0,00 0,00
A.L35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 218 793,78 0,00 322 261,40 0,00
A.L36. Ostatni naklady z Cinnosti 549 27 167,00 0,00 35 867,69 0,00
AL Finangni naklady 11 376,10 0,00 540,50 0,00
AILL. Prodané cenné papiry a podily 561 0,00 0,00 0,00 0,00
A.ILZ2. l]roky 562 44,24 0,00 0,00 0,00
AIL3. Kurzoveé ztraty 563 11 331,86 0,00 540,50 0,00
AIL4. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 564 0,00 0,00 0,00 0,00
AJLS. Ostatni finanéni naklady 569 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIIL, Naklady na transfery 0,00 0,00 0,00 0,00
AIL1L, Naklady vybranych Ostfednich viadnich institud na transfery 571 0,00 0,00 0,00 0,00
AIILL2. Naklady wybranych mistnich vladnich instituci na transfery 572 0,00 0,00 0,00 0,00
AV. Dan z piijmii 0,00 0,00 412 0,00
AN.1. Daf z pfijml 591 0,00 0,00 4,12 0,00
AN.2. Dodate#né odvody dané z pjmd 595 0,00 0,00 0,00 0,00
22.05,2024 12:21:38 2/4
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1 2 3 4
UCETNI oBDOBI
BEZNE MINULE
Pffli':lir‘v Nazev pollozky Svnli*.;ﬂck\'r Hlavni ¢innost HGSE?::::: ka Hlavni €innost Ho;?:::sftské
B. VYNOSY CELKEM 15 633 555,83 216 243,17 19 460 778,70 182 878,00
B.I Vynosy z &innosti 659 406,30 216 243,17 100,00 182 878,00
B,IL1. Viynosy z prodeje vlastrich vyrobkd 601 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I.2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 177 340,80 216 243,17 0,00 182 878,00
B.I3. Vynosy z pronajmu 603 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I.4. Vynosy z prodaneho zboZi 604 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I.8. Jiné wynosy z viastnich vykond 609 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I9. Smiluvni pokuty a Groky z prodleni 641 0,00 0,00 0,00 0,00
B.1.10. Jiné pokuty a pendle 642 0,00 0,00 0,00 0,00
B.L11. Vynosy z vyFazenych pohleddvek 643 0,00 0,00 0,00 0,00
B.1,12. Vynosy z prodeje materidlu 644 0,00 0,00 0,00 0,00
B,L13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotnéha majetku 645 0,00 0,00 0,00 0,00
B.L14. Vynosy z prodeje diouhodobého hmotného majetku kromé pozemki 646 0,00 0,00 0,00 0,00
B.1.15. Vynosy z prodeje pozemk(d 647 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I116. |Cerpanf fondd 648 0,00 0,00 0,00 0,00
B.I.17. Ostatni vynosy z innosti 649 482 065,50 0,00 100,00 0,00
B.IL. Finanéni vynosy 232,92 0,00 54 677,99 0,00
B.IL1. Vynosy z prodeje cennych papiri a podil( 661 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IL.2. Uroky 662 232,92 0,00 215,31 0,00
B.IL.3. Kurzoveé zisky 663 0,00 0,00 54 462,68 0,00
B.IL4. Vynosy z pfecenéni realnou hodnotou 664 0,00 0,00 0,00 0,00
B.ILG. Ostatni finanéni vynasy 669 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IV. Vynosy z transferd 14 973 916,61 0,00 19 406 000,71 0,00
B.IV.1. Vynosy vybranych Gstiednich viadnich instituci z transferd 671 0,00 0,00 0,00 0,00
B.IV.2. wynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transfer 672 14 973 918,61 0,00 19 406 000,71 0,00
22.05.2024 12:21:38 3/4
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i 2 3 4
UEETNI oBDOBI
BEZNE MINULE
Cislo . - Synteticky P Hospodarska P Hospodarska
poloiky Nazev polozky aEat Hlavni Cinnost ginnost Hlavni €innost Zinnost
C. VYSLEDEK HOSPODARENT
C.1. Vysledek hospodafeni pfed zdan&nim - 207 303,62 113 575,67 882 740,91 106 661,20
C.2. Vysledek hospodafeni bé&Zného (¢etniho obdobi - 207 303,62 113 575,67 882 736,79 106 661,20
Razitko:
Sestavil: Kontroloval: Schvalil:
Telefon: Telefon:

Datum a podpis:

Datum a podpis:

22,05.2024 12:21:38
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Zaver

Zavér skolniho roku 2022/2023 byl velmi radostny, protoze se nam podafrilo prijmout 2 tfidy
do 1. ro¢niku a v zafi budeme mit po vice nez deseti letech ve Skole osm tfid, tzn. vidy 2 tfidy
v ro¢niku. V soucasné dobé navic dochazi, k jiz zminéné prestavbé byvalého domova mladeze
na nové prostory Skoly za velké podpory naseho zfizovatele. Pevné véfim, Ze vSe dobre

dopadne a nové reprezentativni prostory ndam pomohou zvladnout ,napor” novych studenta.

Klicovym stdle zGstava zvySovat kvalitu nas uditelli a neustale rozvijet zaky a podporovat je
v chuti se vzdélavat. Ktomu je trfeba stdle hledat nové kvalitni kolegy a metody, jak

podporovat u zakl kreativni mysleni, tymovou spolupraci, kritické mysleni ¢i samostatnost.

Dékuji timto vSem za spoluprdci a podporu.

Ing. Darina Doskarova

feditelka Skoly

Cesky Brod — Fijen 2023



